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Jag, foreningen och samhillet

Det har ar ett utbildningsmaterial fran RSMH tankt att anvandas |
studiecirklar i forbundets lokalféreningar om att ta makten over sitt
liv, att hitta sin plats i foreningen och om att kunna paverka det sam-
halle vi lever i. Det ar en satsning som kommit till stand med hjalp av
forstarkta ekonomiska resurser som forbundet erhallit fran Folkhal-
somyndigheten.

Den har satsningen kallas Egenmaktsinitiativet och det har resulte-
rat i en studiecirkel om sex traffar a 2 studietimmar, sammanlagt 12
studietimmar. Den ar indelad i tre delar:

» Jag och min egenmakt — traff 1-2
» Jag och min forening — traff 3-4
» Jag och mitt samhalle — traff 5-6

Det har utbildningsmaterialet har utarbetats varen 2023 av Osten
Hannmyhr, som ar verksamhetsledare for Egenmaktsinitiativet, och
formgivits av Marja Beckman, kommunikator och layoutare. Flera av
bilderna togs pa kamratstodstraffar under 2022. Bilderna ar antingen
tagna av Marja Beckman pa en av RSMH:s kamratstodskurser 2022
eller hamtade fran sidan: www.fotoakuten.se.




Forsta triffen — Vad ar egenmakt?

Valkommen till studiecirkeln Jag, foreningen och samhallet. Vi kom-
mer att traffas sex ganger och varje gang ha tva studietimmar. En
studietimme ar 45 minuter sa det passar bra att dela upp traffen i tva
pass med en fikapaus i mitten. Du kan lasa mer om hur en studiecir-
kel fungerar lite langre ner pa den har sidan.

Det forsta passet vid den har forsta traffen ar det bra om vi pratar
med varandra om hur vi ska forhalla oss. Det ar viktigt att vi visar var-
andra respekt, att vi ar dverens om att allas tankar och asikter ar lika
viktiga och lika vardefulla.

| en studiecirkel ar det bra att anvanda sig av en metod som bestar
av ett ord som ar narbeslaktat med ordet cirkel, namligen runda. Den
som leder cirkeln kan med fordel anvanda sig av rundor nar en fraga
ska diskuteras sa att alla far komma till tals. Men lika viktigt som det
ar att alla ska ha ratt att framféra sina tankar och asikter ar det ocksa
att fa avsta fran att saga nagot om en viss fraga. Ett bra satt da ar att
saga pass och da vet alla att ordet lamnas vidare till nasta person i
ordningen.

RSMH ar en av studieforbundet ABF:s medlemsorganisationer. Nar
en lokalférening genomfor en studiecirkel ar det viktigt att rapportera
in det till studieforbundet.

Sa hir beskriver ABF en studiecirkel:

En studiecirkel ar en grupp som traffas regelbundet for att lara sig
nagot tillsammans. Till exempel studera engelska, diskutera miljofra-
gor eller spela gitarr.

Studiecirkelns uppligg:

| en studiecirkel traffas en mindre grupp (ofta 3-12 personer) for att
lara sig nagot tillsammans. Studiecirkeln har minst tre traffar, men
pagar ofta langre. Alla studiecirklar har en cirkelledare, en studieplan
for vad gruppen vill uppna och nagon typ av studiematerial.

Amnen for studiecirklar:

En studiecirkel kan handla om nastan vad som helst. Det kan vara
ett gang som spelar musik, en grupp som tycker om att fotografera
eller nagra som vill lasa mer om och diskutera ett sarskilt politiskt
amne. Deltagarna bestammer tillsammans innehallet och malet med
larandet. Det ar det egna intresset och den fria viljan som ar grunden
for studiecirkeln.
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Plats for studiecirkeln:

Det gar att traffas pa en fast tid i ett studierum, lara sig pa distans via
ett webbaserat forum eller kombinera vanliga traffar med webbtraf-
far.

Tre olika typer av studiecirklar:
e Kamratcirkel: En grupp av personer som sjalva tagit initiativ till
cirkeln. Ofta kanner deltagarna varandra och cirkelledaren ar en i
ganget.
¢ Foreningscirkel: Cirkeln ar en del av verksamheten i en férening,
organisation eller arbetsplats. Ofta ar cirkelledaren sjalv aktiv i foren-
ingen.
» Programcirkel: Dessa cirklar annonseras ut till allmanheten. Ofta
tas deltagaravgifter ut och cirkelledaren far ibland ett arvode. | dessa
cirklar har ledaren en mer aktiv roll.

Den har studiecirkeln — Jag, féreningen och samhallet — raknas in
under nummer 2. Féreningscirkel.

* kK

Vi kommer att borja med ett ord som du sakert har kommit i kontakt
med tidigare: Egenmakt.

Vad tinker du pa nir du hor ordet egenmakt?

» borja med att pa egen hand tanka pa ordet nagon minut och skriv
garna ner dina tankar.

 dela sedan dina tankar med den som sitter narmast dig.

« slutligen delar vi det vi pratat om i hela gruppen och reflekterar
Over det vi tanker lika om men ocksa dar vi tanker olika.



Fler fragor for samtal:

» har ordet egenmakt fatt en annan betydelse nar du har hort de
andras tankar?

» kan ordet egenmakt fa betydelse i ditt eget liv? Beratta garna pa
vilket satt.

Det digitala uppslagsverket www.wikipedia.se om egenmakt:
Begreppet egenmakt syftar till att en individ ska kanna att denne har
makt over sin egen situation, sina arbetsuppgifter, sin narmiljo, etce-
tera. Med andra ord att individen ska ha makt over personliga, social-
ekonomiska och miljorelaterade faktorer som paverkar halsan.

Inom omvardnad anvands begreppet for att beskriva metoder,

som losningsfokuserade samtal, for att en individ ska fa forbattrad
halsa. Individen far skriftlig eller muntlig information, och utifran tidi-
gare kunskap och den nya informationen fattar individen beslut om
sin situation for att forbattra sin halsa. Individens val/beslut behover
inte vara korrekta beslut enligt nagon annan, utan det som ar vasent-
ligt ar att individen sjalv kanner egenmakt, sa att hen kan forbattra sin
egen halsa.

Ordet har anvants flitigt sedan 1980-talet. | Sverige anvandes
uttrycket forst av SSU:s (Sveriges Socialdemokratiska Ungdomsfor-
bund) foretradare Tomas Eneroth och senare av SSU:s ordférande
Karl-Petter Thorwaldsson ar 1993. | detta sammanhang blev den
politiska innebdrden av ordet att motverka en tendens dar medbor-
garen lutar sig tillbaka i valfarden eller ar besviken dver utvecklingen,
och inte tar aktiv del i det politiska samhallslivet.

SSU:s initiativ blev inledningen till den sa kallade egenmaktsutred-
ningen, som publicerades som SOU 1996:177 med titeln Egenmakt
— att atererdvra vardagen. Numera anvands ordet egenmakt inom
manga omraden.
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Andra triffen — Att ta tillbaka makten over sitt liv

Egenmakt handlar om att starka individens egen kraft. Det innebar att
vi i sa hog utstrackning som mojligt ska kunna gora vara val sjalvstan-
digt, fatta vara egna beslut och darmed kunna paverka vara liv.
Manga av RSMH:s medlemmar och andra som lever med psykiska
funktionsnedsattningar vittnar ofta om att de har forlorat makten
over sitt liv. Egenmakt kan da ses som en kansla av att ta tillbaka den
makten och kanna att man raknas igen.

Vagen att na fram till denna kansla kan emellertid vara bade motig
och svar. Det ar inte latt att vandra den vagen pa egen hand utan
stod fran andra.

For att uppleva kanslan av egenmakt ar det viktigt att starka sin sjalv-
kansla, sitt sjalvfortroende och sin sjalvbild. Detta for att fa mod att
kunna stalla krav pa samhallet.

Samtalsfragor:
» vad betyder de tre orden sjalvkansla, sjalvfortroende och sjalvbild
for dig? Diskutera i gruppen.

Wikipedia om sjilvkinsla:

Sjalvkansla eller sjalvuppfattning ar den sjalvkannedom som handlar
om uppfattningen man har om sig sjalv och den man ar. En svag
sjalvkansla kan bade vara att under- och 6verskatta sin person eller
sin kapacitet och behover hallas isar fran begreppet sjalvfortroende
som har med prestationer att gora. God sjalvkansla ar att veta vad
man faktiskt gar for. Det ska ocksa hallas isar fran sjalvsuppskattning
(normal narcissism) som handlar om att acceptera och tycka om sig
sjalv.

Att ha dalig och &g sjalvkansla kallas mindervardeskomplex eller
sjalvforkastelse vilket ar mycket destruktivt for personen. Dalig och
forhojd sjalvkansla kan yttra sig som storhetsvansinne eller nar-
cissistisk personlighetsstorning, eller som ett accentuerat person-




lighetsdrag av narcissism, vilka kannetecknas av att personen inte
inser sina begransningar och inte har en sann bild av sina férmagor.
Aven under den maniska fasen av bipolér sjukdom syns férhdjd men
ogrundad sjalvkansla. Att utveckla god sjalvkansla innebar att skapa
en objektiv uppfattning om sig sjalv, pa gott och ont.

Sjalvkanslan uppstar i relation mellan individen och dess omgiv-
ning. Mobbning och psykisk misshandel kan sanka sjalvkanslan sa
att den blir handikappande for individen. Det finns olika teorier om
sjalvkansla, varav en menar att metakognitioner styr vart fokus till
negativa aspekter av oss sjalva. Behandling som amnar andra sadana
metakognitioner har setts Oka sjalvkansla hos deprimerade personer.

Wikipedia om sjalvfortroende:

Sjalvfortroende ar individens tilltro till sin formaga att prestera. Det
kan rora sig om arbete, skola eller sociala sammanhang. Sjalvfortro-
endet kan variera fran dag till dag och det kan hojas genom bekraf-
telse utifran, eller tillfalligt hojas under exempel alkoholpaverkan.
Sjalvfortroendet kan snabbt tranas upp. Manga blandar ihop begrep-
pet med sjalvkansla. Sjalvfortroende ar en social tillgang som behdvs
i vardagen.

Wikipedia om sjilvbild:
ldentitet ar inom beteendevetenskapen synonymt med sjalvbild.
Ordet identitet kommer fran latinets identitas som betyder "samma’
eller "densamma’. Manniskans identitet ar det som definierar den
unika manniskan. Identitet kan vara sjalvdefinierad (hur man upplever
sig sjalv, vem man ar och inte ar) eller definierad av andra.

En manniskas identitet formas under hela livet eftersom den bestar
av manga olika egenskaper. Bade sadana vi sjalva valjer och sadana
vi inte kan paverka.

Samtalsfragor:

e har du nagot exempel pa hur en dalig sjalvkansla kan visa sig?

e hur kan vi hjalpa varandra till en starkare sjalvkansla?

e hur kan vi starka vart sjalvfortroende?

 hur kan vi arbeta med var sjalvbild?

e hur tanker du pa sambandet mellan sjalvkansla, sjalvfortroende,
sjalvbild och egenmakt?

Processen med att starka sin egen kraft och uppna en kansla av
egenmakt handlar bade om en inre psykologisk del och en yttre del
dar man agerar for att fa Okade rattigheter och dar man kan arbetar
med andra i samma situation for att samhallet ska forandras och
fungera mer tillfredsstallande. Att vara medlem i forening som RSMH
eller delta i en sjalvhjalpsgrupp ar for manga oftast en forutsattning
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for att en kansla av egenmakt ska uppnas.
Att uppleva egenmakt ar en friskfaktor som skyddar mot bade fy-
sisk och psykisk ohalsa. Det ar vi alla varda att fa uppleva.

Sa har skriver natsidan www.kunskapsguiden om vad vagen till egen-
makt kan handla om:

« fa maojlighet att sjalv bestamma over sin situation, fatta egna

beslut, folja sin egen vilja och marker att det gor skillnad for den
egna situationen

e kdnna hopp om att tillvaron kan férandras till det battre 3 tillgang
till information och kunskap som klienten sjalv vill ha och ar intresse-
rad av

« fa fler sociala kontakter, det sociala natverket runt klienten blir star-
kare nar klienten kan kanna sig som en del av en grupp

» samhallets attityder forandras och stigmatisering och diskrimine-
ringen darmed minskar

e omvardera sin sjalvbild och kanna att det faktiskt gar att skapa for-
andringar i det egna livet och i samhallet.

Tredje triffen — Meningen med foreningen

Foreningslivet framstalls ofta som nagot unikt i Sverige. En sak som
ar speciell med det svenska foreningslivet ar att de allra flesta inte
bara ar med i en forening utan i flera.

Enligt Statistiska Centralbyran, SCB fanns det ar 2020 sa manga som
260 506 organisationer eller foreningar i Sverige, vilket var en 6kning
med 1,5 procent jamfort med 2019. Flest organisationer fanns under
2020 fanns inom de bada omraden som kallas Bostader, social och
samhallelig utveckling samt Rekreation och kultur.




Vad kan vara en forening?

Nagra exempel pa det kan vara inom valgorenhet, kultur, idrott,
utbildning eller ungdomsverksamhet. Det finns nastan ingen lagstift-
ning om ideella foreningar och dit RSMH raknas (forutom vissa skat-
teregler), men det finns rattspraxis kring vad som raknas som ideell
forening och hur en ideell férening bildas.

Samtalsfragor:

e hur manga foreningar ar du med i?

« vilka andra féreningar har du varit med i tidigare i livet?

« finns det foreningar som du ar med i eller har varit med i som du
kanske inte tanker pad i forsta laget? (Det brukar nastan alltid vara sa.)

Wikipedia om foreningar:

En forening ar en sammanslutning av personer eller andra typer av
intressenter, det vill saga en organiserad grupp av medlemmar som
agnar sig at en avgransad verksamhet. Man skiljer pa ideella forening-
ar och ekonomiska foreningar.

Skatteverket i Sveriges definition av en forening: "En forening ar en
sammanslutning av fysiska och/eller juridiska personer som tillsam-
mans verkar for ett gemensamt andamal. De vanligast forekomman-
de typerna av foreningar ar de ideella och ekonomiska foreningarna.
Det finns aven andra foreningar som ar grundade pa sarskilda lagar,
forordningar eller foreskrifter. En forening kan vara en juridisk person
om den har styrelse, stadgar och medlemmar. For vissa foreningar
som exempelvis de ekonomiska foreningarna, kravs aven en registre-
ring hos Bolagsverket.”

Klubbar och sociala natverk ar ofta mer (ost organiserade, men kan
vara, eller drivas av, foreningar.
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Nagra olika slags foreningar:
« ideella foreningar

e ekonomiska foreningar

» samfallighetsforening

« offentligrattslig korporation

Den som ar intresserad och vill veta mer hittar information om dessa
olika foreningar bland annat pa Wikipedia.

Samtalsfragor:

e hur tycker du att det ska fungera i en forening?

« hur har det fungerat i de foreningar dar du varit med? Beratta garna
bade om det som varit bra och det som har varit mindre bra.

« finns det nagot som du tycker ar extra viktigt att tanka pa for den
som ar med i en forening?

Det ar viktigt att veta ar alla ska ha lika mycket att saga tillom i en
forening. De beslut som tas i foreningen ska vara fattade utifran
begreppet foreningsdemokrati.

Wikipedia.se om foreningsdemokrati:

Foreningsdemokrati innebar att foreningens medlemmar styr
foreningen genom omrostning. Demokratin i foreningen utdvas
framst genom en foreningsstamma/arsmote, som i de flesta
foreningar halls en gang om aret.

Varje medlems rost vid stamman/arsmotet vager da lika tungt.
Demokratin i foreningen utdvas aven genom att medlemmarna har
ratt att lamna in motioner till foreningens styrelse, och genom att
foreningens medlemmar har ratt att stalla sig till forfogande for olika
uppdrag inom foreningen, exempelvis styrelseuppdrag. Det ar for-
eningens stamma som utser foreningens styrelse. Andra grundlag-



gande ting | foreningsdemokratin ar att ha en valberedning, att skriva
protokoll och att ha en foreningsrevisor, som ar person som gran-
skar foreningens ekonomi och verksamhet.

Fjirde triffen — Att hitta sin plats i foreningen

Vara medlemmar ar det viktigaste vi har och sjalva grunden till allt
vart arbete. Men for att vi ska hdras med en starkare rost och pa
ett battre satt kunna utfora vart viktiga arbete, behover vi nu bli fler.
Tillsammans med vara foreningar paborjar vi nu ett arbete for ett
vaxande RSMH.

S& star det pa RSMH:s natsida www.rsmh.se och under rubriken Ett
vaxande RSMH kan du lasa vidare:

For medlemsorganisationer som var ar medlemmarna fundamen-
tet som organisationen vilar pa. Ju fler medlemmar vi har, desto
starkare blir var gemensamma rost i arbetet for psykisk halsa for alla.
Darfor inleder RSMH nu en satsning for att varva nya medlemmar.
Statistik fran Nationella folkhalsoenkaten fran 2020 visade att 41
procent av Sveriges befolkning (16-84 ar) har latta psykiska besvar
som oro, angslan och angest. Sju procent av mannen och atta
procent av kvinnorna beddémdes ha en allvarlig psykisk pafrestning.
Manniskor med psykisk ohalsa finns overallt i samhallet och alla ar
valkomna i RSMH. Men hur ska vi gora for att na ut till dem, fa nya
medlemmar och vaxa?

Du som ar medlem i RSMH ar ocksa den som ar battre an nagon
annan pa att kunna fa andra att ocksa bli medlem. Det ar manga
som kommer att ma battre genom att fa uppleva gemenskapen i
nagon av vara foreningar, som att fa fika tillsammans och mumsa pa
en smaskig kanelbulle.
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Samtalsfragor:

» vad tycker du ar det basta med RSMH?

» hur blev du mottagen nar du besdkte lokalforeningen forsta gangen?
» har du nagon bra idé om som kan goéra att andra ska vilja bli med-
lemmar?

Skriv garna ner era idéer och tankar om en lyckad medlemsvarvning
och skicka dessa till forbundskansliet i ett e-postmeddelande adres-
serat till rsmh@rsmh.se.

| en RSMH-forenings verksamhet ska alla kunna vara sig sjalva och
det ska finnas plats for olikheter. Det ska ocksa fa vara en plats som
den som mar riktigt daligt kan komma till. Den som inte orkar vara
aktiv ska kunna kanna andan av stod fran de andra i foreningen. Det
ska inte finnas nagra krav om att behdva prestera nagot. Dar kom-
mer en av RSMH:s stora styrkor in bilden — kamratstodet.

S& har star det pa RSMH:s natsida under rubriken Vad ar kamratstod?:
Kamratstodsverksamheten ar inte detsamma som vard och behand-
ling. Kamrater stodjer och hjalper varandra pa lika villkor. Vi star pa
samma niva och utvecklar ett fortroende for varandra. Kamratstod
kan till exempel vara att mojliggora att:

En person kan komma till och vara pa foreningen med andra med-
lemmar.

Man kan vara med pa olika aktiviteter och ha en social samvaro
med andra.

Prova pa sysselsattning eller arbete inom eller utanfor foreningen.
Med aktivt kamratstod ger vi varandra fortroende och mojlighet till




delaktighet, att vara behdvd och dela ansvaret. Da kan vi ta reda pa
behoven som finns och ta tillvara medlemmarnas resurser samt stot-
ta varje person i hens egen utveckling.

De overgripande malen med kamratstod ar att bryta isolering
och ensamhet, att vanda passivitet till aktivitet, att starka sjalvfortro-
endet och aterge en manniska hennes initiativférmaga, och att ge
manniskor ett meningsfullt liv och en positiv syn pa tillvaron. Om
nagon inte dyker upp i foreningen pa lange eller blir sjuk ar det bra
att forsdka halla kontakt med den, i alla fall via telefon, sms, sociala
medier, mejl eller videosamtal.

Samtalsfragor:
e hur fungerar kamratstddet | foreningen?
« vad tycker du ar viktigt for ett bra och framgangsrikt kamratstod?

Under 2022 beviljades RSMH medel fran Folkhalsomyndigheten for
att [agga ett extra fokus pa just kamratstod. Det utmynnade i att det
paborjades en satsning pa att utbilda sa kallade kamratstodscoacher.
Studiematerial bade for kamratstodjare och kamratstodscoacher
finns att bestalla fran forbundskansliet.

Det finns behov av manga andra olika slags funktioner i en
RSMH-forening. Viktiga ar de fortroendevalda men ocksa de som
haller i olika aktiviteter i foreningen.

Det finns manga olika slags aktiviteter i foreningarna. Det kan vara allt
fran promenader, utflykter och bingokvallar till kreativa verksamheter
som konst och skrivande.

Samtalsfragor:
» har du haft ansvar for nagra aktiviteter i foreningen?
« finns det ndgon slags aktivitet som du skulle vilja se i foreningen?

Studiematerial | 13
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Bild: Pixabay

Femte triffen — Sverige och det svenska samhillet

Det ar nummer 56 i varlden till ytan och nummer 88 nar invanar-
na raknats. Nar det kommer till ekonomi hamnar det pa plats 40 i
varlden om nummer ett ar det rikaste och pa plats 18 nar det ekono-
miska raknas per capita, det vill saga vad varje enskild person anses
ha tillgang till nar det raknas ut ett genomsnitt for var och en av alla
som bor i landet.

Det ar ett forsok att beskriva Sverige, det land som vi lever i. Givet-
vis skulle det kunna gdras pa manga andra satt.

Samtalsfragor:
e vad ar bra med Sverige?
e vad ar mindre bra med Sverige?

Pa natsidan www.europaportalen.se gar det att lasa att svenskarna
har den mest pessimistiska framtidssynen i EU for ekonomin och
jobben i landet. Men pa det privata planet hdr man i stallet till de
mest positiva.

Det har framkom vid en undersdkning som EU-kommissionens
Eurobarometer genomforde mellan den 12 januari och den 6
februari 2023 i de 27 EU-landerna dar 26 468 personer tillfragades i
personliga intervjuer.

Pa den Overgripande fragan om situationen i landet svarade 55
procent av svenskarna att de tror att det kommer bli samre. Det ar
den nast hogsta andelen i hela EU. Som jamforelse hade vart grann-
land Danmark den lagsta andelen pessimister.

Nar samma fragor stalldes men med individen som utgangspunkt




var svenskarna inte alls lika negativa. Endast sex procent av svensk-
arna trodde att livet i allmanhet skulle bli samre. Bara i Finland och,
alltsa aven i detta fall, Danmark var man mindre pessimistiska.

Samtalsfragor:

« tycker du pa samma satt som de utfragades vid undersokningen?
» hur kommer det sig tror du att de ar mer optimistiska i vara grann-
lander, och da framfor allt i Danmark?

* kK

Att vistas tillsammans med andra, att bli accepterad och att tillhora
en grupp, ar ett grundlaggande behov hos de flesta av manniskor. Vi
behover kanna narhet och gemenskap. Vi behover dessutom samar-
beta och hjalpas at. Ingen kan gora allt sjalv.

Manniskan har alltid levt tillsammans i storre eller mindre grupper,
dar vi hjalpts at for att skaffa mat, ordna med boplatser och forsva-
ra 0ss mot fiender. Det har varit nddvandigt att samarbeta for att
Overleva. Det vi kallar idag kallar samhallen har sin grund i den tidiga
historien.

Ett samhalle kan vara litet eller stort. En definition av ett samhalle
kan vara det vi ager och organiserar tillsammans.

Wikipedia om samhéllen:

Ett samhalle ar en grupp av manniskor som forenas av ett natverk av
sociala relationer med viss varaktighet och kontinuitet. Ett samhalle
ar territoriellt avgransat och individerna i samhallet delar gemen-
samma institutioner samt, i hogre eller lagre grad, en gemensam
kultur och tradition. Ett samhalle dverlever sina samhallsmedlemmar
och reproducerar sig sjalvt. Det kan ocksa uttryckas som ett omrade.
Samhallen studeras inom samhallskunskapens olika amnen. Sar-
skilt sociologi intresserar sig for de strukturerade relationer som ett
helt samhalle omfattar.

Mdinnisk-
an har
alltid levt
tillsam-
mans i
storre eller
mindre
grupper,
ddir vi
hjdlpts

dat for att
skaffa mat,
ordna med
boplatser
och
forsvara
0ss mot
fienden.
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Samtalsfragor:

 vad ar det viktigaste i ett samhalle?

« tycker du att det svenska samhallet fungerar bra?

e finns det nagot som du vilja forandra for att samhallet ska fungera
battre?

| ett fungerande samhalle ska medborgarna kunna delta aktivt, fa
information, paverka och gora olika val, studera, bilda familj och
arbeta. Till stod for det finns ett hogklassigt och jamlikt utbildnings-
system och social- och halsovardstjanster for alla.

| ett val fungerande samhalle ska medborgarna ocksa kanna att de
ar delaktiga, att de medverkar i och ar en del av samhallet. Det inne-
bar att vi i sa hdg utstrackning som maojligt kunna valja sjalvstandigt,
fatta egna beslut och paverka vara liv.

Ett val fungerande samhalle behdver ocksa vara tillgangligt for att
personer med funktionsnedsattning ska bli mer delaktiga. Da ar det
av storsta vikt att dtgarda befintliga brister i tillgangligheten och dar
det finns behov hitta individuella stod och lbsningar. Det kan hand-
la om hjalpmedel, ledsagning, fardtjanst, sarskilt stod i skolan eller
personlig assistans.

Samtalsfragor:

e kanner du dig delaktig i samhallet?

e Upplever du att kan paverka samhallets utveckling?

« tycker du samhallet ar tillgangligt for personer med funktionsned-
sattning?

Sjitte triffen — Att anvinda sin ritt att paverka
sambhillet

Demokrati kan se olika ut, men Sverige tillnor de lander som har en
sa kallad representativ demokrati. Det innebar att invanarna i regel-
bundna val valjer politiker som representerar dem och styr landet.

Om vali Sverige pA www.riksdagen.se:

| regeringsformen, som ar en av de svenska grundlagarna, star att all
offentlig makt utgar fran folket och att riksdagen ar folkets framsta
foretradare. Riksdagen ar pa sa satt en viktig del i den svenska demo-
kratin.

Riksdagen ar den hogsta beslutande forsamlingen i Sverige. Till
riksdagens uppgifter hor att besluta om lagar och om statsbudgeten.
Riksdagen kontrollerar ocksa hur regeringen skoter sitt arbete.

Det ar val till den svenska riksdagen vart fjarde ar. Da ska de svens-
ka medborgarna utse 349 riksdagsledamoter. De folkvalda ledamo-
terna ska representera manniskorna i Sverige och se till att folkets




e
ROSTKORT

DEN 11 SEPTEMBER 2022 HAR DU ROSTRATT VID VAL TILL:

9 Riksdagen
Valkrets: Vastra Gotalands lans norra
Sven Berggren

9 Kommunfullméktige i Alingsés kommun /o Persson
Valkrets: Alingsas Stora Skevi
Aspholmsvégen 32
9 Regionfullméktige i Vistra Gotalands region 441 50 ALINGSAS

Valkrets: Alvsborgs norra/V Gétalands norra

Kommunal folkomroéstning
Alingsas kommun

DIN VALLOKAL L
DITT NUMMER | ROSTLANGDEN
Stadsskogenskolan 14 89 0716 1234
Klassrummet
Stadsskogsgatan 20

Simmenas/Anten/Kvarnabo 16
Valndmnden i Alingsas kommun
Box 480

SE-441 93 ALINGSAS

Oppet pa valdagen 11 september
kl. 8.00-12.00, 13.00-20.00

DU TILLHOR VALDISTRIKT

Simmenas/Anten/Kvarnabo 16

Kélla: valmyndigheten.se

vilja genomsyrar de beslut som riksdagen fattar. Det parti eller de
partier som bildar regering har fatt tillrackligt manga platser i riks-
dagen for att fa stod for sin politik. Det kallas parlamentarism.

Den som vill bli vald till riksdagsledamot maste sjalv ha rostratt i riks-
dagsvalet och vara nominerad av ett politiskt parti.

| val till Sveriges riksdag har samtliga svenska medborgare som bor
eller som nagon gang bott i Sverige och som senast pa valdagen
fyller 18 ar rostratt. Ett rostkort skickas hem till de som far rosta.

Samma dag som det ar val till riksdagen ar det ocksa val till regio-
ner och kommuner. FOr att rosta i de bada valen ar det inte samma
regler som galler som for valet till riksdagen. De som kommer fran
nagot av EU:s medlemslander eller Norge och Island far har rostratt
om de bor i Sverige.

Det finns ett fjarde val som Valmyndigheten ocksa har ansvar for.
Det ar valet till Europaparlamentet som genomfors vart femte ar.

Samtalsfragor:

» vet du vilka huvudsakliga ansvarsomraden de politiker har som
sitter i regionfullmaktige?

» vet du vilka huvudsakliga ansvarsomraden de politiker har som
sitter i kommunfullmaktige?

Intressepolitikens betydelse

En viktig del av RSMH:s arbete ar intressepolitik. Det handlar om att
informera, stalla krav och uppvakta politiker i kommuner, landsting
och riksdag och andra beslutsfattare inom olika samhallsomraden.
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Mycket av det arbetet gors pa forbundskansliet eller pa distriktsniva
men det kan vi ocksa gora i vara lokalforeningar.

Ett satt att paverka samhallet och de som bestammer och som kan
ha stor genomslagskraft ar att skriva insandare.

Har ar ett exempel pa en insandare.

12/11-13 Mitt i SundbyHergd®

Att slacka lampan rackerinte :

mi dag gér kortsiktig vinst|akt fbre vérldens milj8problem —genom att Snart &r det klimattoppmbte me
atgdrder motmiljproblemen. Det  kéra miljébil, képa ekologisk mat | Warsawa och pa férvilg kanvi rar
ar ndmiligen billigare med skogs- och slédcka lamporna nér vi gr ut veta att det inte kommer hédnda 1
skawvling, miljofarliga utslapp och ur ett rum. nagot radikalt, for 4n s& l&nge gAr Al
transporter dver halva jordklotet dn Individlésningarna kommer vinsten fére klimatet. val
att radda klimatet. inte att ricka. Om vl ska f4 till en Vi behtver byta system, inte ar

Samtidigt far vivanliga ménnis-  verklig féréndring krévs kollektiva klimat. na
kor hora attdet &r vi som ska l6sa satsningar. Ung, arg och vinster tid

Kalla: Tidningen Mitt i Sundbyberg

Att skriva insdndare
Det ar ett bade roligt och enkelt satt att gora sin rost hord genom att
skriva en insandare. Men hur gor man da?

Valj en fraga som engagerar dig och valj sedan vilken tidning du vill
skicka din insandare till. Nastan alla nyhetstidningar publicerar in-
sandare. Dar kan lasarna uttrycka vad de tycker, om nastan vad som
helst.

En insandare ar en sa kallad asiktsartikel och det ar bra att veta att
det brukar finnas tva varianter av dem i tidningarna, dar den andra
varianten ar debattartiklar.

En debattartikel kan ha upp emot 2500-3000 tecken, inklusive
blanksteg. och ar en argumentation i en fraga, dar skribenten gar
emot nagon annans eller den allmanna asikten. En insandare ar kor-
tare och kan handla om vad nastan som helst.

En insandare kan uttrycka en asikt, klaga pa en artikel, fraga nagot,
beratta nagot personligt, kombinera alltihop, eller bara vara skojig
eller arg.

Den som skriver en insandare bor vart kortfattad och saklig. Tex-
ten bor inte innehalla mer 3n 2000 tecken. Ett tips fran mig, Osten
Hannmyhr, som skrivit det har utbildningsmaterialet och som ocksa
har haft ansvar for insandare pa en dagstidning en gang i tiden ar att
skriva en sa kort text som det bara ar mojligt. Exemplet fran tidningen
Mitt i innehaller bara sju meningar och insandare som ar pa maximalt
tio meningar tas oftare in i tidningarna an de som ar betydligt langre.
Det ar viktigt att fa [@saren intresserad fran borjan, sa redan i inled-
ningen ska poangen eller slutsatsen finnas med. Tank ocksa pa att
skriva sa enkelt som maojligt och undvika att anvanda svara ord sa att
aven den som inte ar insatt i fragorna snabbt och latt kan forsta vad
det handlar om.



En bra arbetsmetod kan vara att skriva ner nagra fragor och sedan
kolla att den som laser insandaren far svar pa fragorna i texten. Tank
dig att en person som ar intresserad av det du tanker skriva om, men
som inte har s& stora kunskaper i amnet, staller fragor till dig for att
forsta ditt budskap.

Nagra exempel pa fragor att anvanda:

» Vad har hant? Beskriv problemet tydligt och tala om var informatio-

nen kommer ifran.

e Hur gick det till? Skriv varfor det ar ett problem.

» Hur har det blivit s& har?

« Vilka berors av detta?

« Vilka konsekvenser far det om inget nytt hander?

« Vilka olika perspektiv/olika intressen kan man ha pa/i detta? Funde-
ra garna pa vad andra kan tycka om amnet i fraga. Det kan bidra till
att argumenten kan vassas ytterligare.

Insdndaren ska besta av:

» En rubrik. Tidningar andrar ofta rubriken s& den som skriver far vara
beredd att texten far en annan rubrik.

» En asikt. Det ar det budskap som insandaren vill sprida till lasarna.

« Nagra argument som fortydligar asikten. Aven om det finns manga
argument sa ska de basta valjas och flera an tre argument bor inte
finnas med.

» Upprepa garna asikten efter argumenten. Det ar bra att fa till en sa
kallad slutklam.

» En signatur. Det kan vara namnet pa den eller namnen pa de som
skrivit insandaren eller en pseudonym nar asikten framfors anonym.
En del tidningar vill att det ska vara undertecknat med namn for att
insandare ska publiceras men information om det brukar finnas pa
tidningen insandarsida.

Det ar manga som laser insandare sa forsok att komma i gang
tillsammans i foreningen med att skriva insandare. Borja redan nu
under den har sista sjatte traffen om det finns tid till det eller ocksa
fortsatter ni att traffas och agnar en del av tiden till att skriva insanda-
re. Da ar foreningen ocksa i gang med ett intressepolitiskt arbete.
Lycka till med skrivandet!

Det dar
viktigt att
fa ldisaren
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rad fran
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