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Sokes: Insamlingsansvarig som vill vara med och
bygga insamlingsverksamhet fran grunden.

Ar du en strategisk insamlare som vill arbeta i en organisation som ir livsavgorande for manga utsatta
minniskor? Ar du si rutinerad att du kiinner att det vore en spinnande utmaning att fi bygga upp ett
insamlingsarbete fran grunden? Tycker du att det later roligt att fa arbeta i ett tight kompetent team som
tillsammans driver och utvecklar en stark organisation som gor skillnad pa riktigt? D& &r du den vi soker!

RSMH har sedan ar 1967 arbetat med utbildning, politisk paverkan och stod for ménniskor med psy-
kisk ohélsa. Genom véra 78 lokalfoéreningar runt om i landet har vi medlemsstyrda métesplatser for
verksamhet och gemenskap. RSMH vet att social hélsa ar vdagen till mental hélsa. Vi har dven var
tidning Revansch och vart aktiebolag som séljer utbildningstjanster, RSMH Utbildning AB; RUAB.

D4 denna tjénst ir ny p4 RSMH éar det du som, i néra samverkan med RSMH:s ledning, kommer att fa
fortroendet att bygga upp RSMH:s insamlingsarbete fran grunden. Behovet av var verksamhet &r stort
och vi vill bygga upp en strategisk insamlingsverksamhet som kan bidra till att var verksamhet kan vixa
och 1 storre grad fylla det. Du far vara med frén borjan och kommer att ha ett stort inflytande 6ver hur
insamlingsarbetet utformas. Din forsta utmaning blir att sétta en insamlingsstrategi tillsammans med
RSMH:s ledning for att sedan leda och operativt genomfora den

Tjinsten ér siledes bade strategisk och operativ, med forhoppningen att kunna anstélla fler i takt med
att de insamlade medlen okar. Tills dess behdver du klara av att ta insamlingsarbetet fran ax till limpa
tillsammans med internt stod framst frain ekonom och strategisk kommunikator, men ocksa resten av
teamet.

Arbetsuppgifter.

Att starta och utveckla RSMH:s strategiska arbete med insamling genom att bland annat:

e Ta fram och folja upp insamlingsstrategi samt arliga insamlingsplaner. Eget budgetansvar.
e Planera och ta fram insamlingsaktiviteter och kampanjer.

o Kontakt for och bestéllare fran relevanta leverantorer (reklambyra, webbyra, TM-byra etc).
e Implementation av CRM-system for insamling och medlemskap.

e Bygga upp rutiner och ta fram nya riktlinjer for insamlingsarbetet.

e Bygga upp givarservice med rutiner och system for att garantera bésta givarvard.

e Identifiera och utveckla nya insamlingskanaler- och aktiviteter.
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Tidigare erfarenheter

Du bér ha stor erfarenhet av insamlingsarbete sedan tidigare. Vi kan dven se en profil inom affarsut-
veckling/marknadsforing, men da krdavs motsvarande kunskap om att arbeta i ideell sektor och civilsam-
hallet.

Du behover ha gedigen erfarenhet av att vara bestéllare gentemot byraer. Du kan skriva en pitch eller
en kravspecifikation for ett kommande uppdrag utan problem.

Du har erfarenhet av att analysera, segmentera och folja upp data for att kunna arbeta data- och in-
siktsdrivet.

Du har relevant utbildning for uppdraget pa hogskoleniva eller YH.
Meriterande

e Erfarenhet av digitala insamlingskanaler och digitalt insamlingsarbete
o Tidigare erfarenhet av att implementera CRM-system for insamling.
o Certifierad Fundraiser.

Personliga egenskaper

Du bér vara en strateg med stor analytisk forméga.

Du ér en visionér och kreativ utvecklare. Fordandring skrimmer inte dig.
Du ska kunna leda dig sjilv och andra i insamlingsarbetet.

Har du humor och tycker om att skratta kommer vi att gilla dig.

Vi tror att du &r en person som andra ofta beskriver som snabb och effektiv, som tycker om att fa saker
att hdnda och som gillar att tidnka tillsammans med andra.

Om RSMH

RSMH verkar for alla ménniskors rétt till psykisk hélsa genom stdd och gemenskap, opinion och sam-
héllspaverkan samt kunskap och utveckling. Organisationen omfattar ett nittiotal féreningar och distrikt
i hela landet. Forbundskansliet finns i Stockholm. Vi arbetar sedan 1967 for ett samhalle dér inte psykisk
ohélsa ska leda till fattigdom, ofrihet och dod i fortid.

RSMH samverkar intressepolitiskt med savél Funktionsritt Sverige som Nationell Samverkan for Psy-
kisk Halsa (NSPH) med ett tydligt fokus pé att frimja:

o Bittre dterhdmtning, 6kad egenmakt och rittvisa forutsittningar att leva ett gott liv for personer

med psykisk ohélsa och funktionsnedséttning.
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o Ettrelevant och adekvat stod fran samhaéllet. Detta inte minst genom vard och omsorg med god
kvalitet, baserad pa vetenskap, beprovad erfarenhet och enskildas erfarenheter och vilja som &r
lattillganglig, jamlik, demokratisk och rattsséker.

o Ett samhille utan fordomar, krinkningar och diskriminering, som forebygger psykisk ohilsa sa
langt som detta d4r mojligt.

Praktiska fragor kring utlyst tjdnst och ansdkan

Tjinstens omfattning: Heltid, 100 %, 37,5 timmars arbetsvecka.
Tjanstgoringsort: Stockholm

Kollektivavtal: FREMIA — Unionen/Akademikerférbunden
Tilltride: Snarast

Formaner och villkor: Tjanstepension (ITP2 eller ITP1). 37,5 timmars arbetsvecka. 30 dagars semes-
ter. 4 000 kr 1 friskvardsbidrag per ér. Visst arbete pa kvillar och helger forekommer, liksom inrikesre-
sor. OBS. Mélstyrd arbetstid tillimpas. Individuell 16neséttning.

Ansokan: Vi hanterar ansdkningar 16pande. Skicka din ansdkan per e-mail till jobb@rsmh.se sé snart
som mdgjligt, men som senast den 31 januari 2024. Skriv ”Ansokan Insamlingsansvarig” i Aamnesra-
den. Vi vill att din ans6kan innehaller CV samt personligt brev.

Efter ansokan: Gér du vidare i ansdkningsprocessen kommer du att fa kallelse till anstdllningsintervju.

Fragor om tjiansten eller arbetsuppgifterna stills
vid behov under hand till kanslichef Selene Cortes,
selene.cortes@rsmh.se

Skicka din ansokan per e-mail till jobb@rsmh.se

Las giarna mer om var verksamhet och hur den be-
drivs pd4 www.rsmbh.se
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